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Dozenten: 
Prof. Dr. Uta Wilkens 
Dr. Thomas Süße 
Prof. Dr. Thomas Herrmann 
Ruhr-Universität Bochum
Institut für Arbeitswissenschaft
NB 1/170
0234-32-27876  
http://www.iaw.rub.de

Fragen zur Anmeldung:
Nena Nikolic
Ruhr-Universität Bochum
Institut für Arbeitswissenschaft
Lehrstuhl Arbeit, Personal und Führung 
0234-32-27876 
ls-apf@rub.de 

www.iaw.rub.de

Bildquelle: https://pixabay.com/de/industrie-industrie-4-0-2692459/

 

Digitaler Wandel
Management Update

Start: April 2019

ein zertifiziertes 
Weiterbildungsangebot 

des Instituts für 
Arbeitswissenschaft



Hiermit melde ich mich kostenpflichtig für das Zertifi-	
katsangebot „Management Update“ an.

Ich wünsche zunächst weitere Informationen und /oder 
ein Beratungsgespräch.

Bitte füllen Sie die Felder aus und senden das Formular per 
Post an:
	            Ruhr-Universität Bochum

Institut für Arbeitswissenschaft
NB 1/170
Universitätsstraße 150
44780 Bochum

oder als Scan an: ls-apf@rub.de
oder per Fax an: 0234-32-14198

Anrede*: 		        Herr           Frau 

Titel: 		  _________________________________

Vorname*:		  _________________________________

Nachname*:		 _________________________________

Firma:		  _________________________________

Abteilung:		  _________________________________

Position:		  _________________________________

Straße/Haus-Nr.*:  	 _________________________________

PLZ*:		  _________________________________

Ort*:		  _________________________________

Land:		  _________________________________

Telefon*:		  _________________________________

Email*:		  _________________________________

Datum, Unterschrift: 	 ________________________________

Der digitale Wandel in Unternehmen vollzieht sich auf 
ganz unterschiedliche Weise. In den meisten Unterneh-
men geht es derzeit um eine Prozessoptimierung bei der 
Leistungserstellung. In  anderen Unternehmen stehen 
digitale Geschäftsmodelle und Business Ökosysteme im 
Fokus. Idealerweise führt man diese Perspektiven zu-
sammen und leistet vor diesem Hintergrund eine digitia-
le Transformation. Nachhaltig erfolgreich gelingen kann 
dies jedoch nur, wenn das Management mittels innovati-
ver Ansätze einen Weg findet, um die damit verbundenen 
Herausforderungen zu meistern. Im Rahmen des Manage-
ment Updates werden hierzu praktische Lösungen auf 
der Grundlage neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse 
erarbeitet.

Teilnahmegebühr: 1.125,00 Euro

AnmeldungDigitaler Wandel
Management Update

Einführung

Praxistransfer

Coachings

ggf. Prüfung*

Zertifikat

Thematische Einführung
•	 Cyber-physische Systeme
•	 Neue Geschäftsmodelle
•	 Arbeit 4.0
•	 Rundgang durch die Lern- und  

Forschungsfabrik 4.0
TERMIN: 26. April 2019 (09:00-13:00 Uhr)
 
 
Workshops
•	 Digitale Business Systeme &  

Business Ecosystems
•	 Digitalisierung der Prozesse
•	 Agile Teams und Führung
•	 Zusammenspiel künstlicher und 

menschlicher Intelligenz
•	 Organisationstransformation
•	 Gemeinsame Erstellung einer 

Postergalerie
TERMINE:  
26. April 2019 (13:00-18:00 Uhr),
27. April 2019 (09:00-13:00 Uhr),  
10. Mai 2019 (09:00-18:00 Uhr),  
11. Mai 2019 (09:00-13:00)
 
Praxiswoche 
Zur Vertiefung und Anwendung findet 
eine Praxiswoche in Kooperation mit 
einem Unternehmenspartner statt.
TERMINE: 27.-29. Mai 2019 (ganztägig)

*Optional: schriftliche Prüfung, deren Bestehen zur Ausstellung eines Management-
zertifikats führt; andernfalls wird eine  Teilnahmebescheinigung ausgestellt

Hinweis: Die mit einem Sternchen * gekennzeichneten Felder sind Pflichtfelder und müssen 
angegeben werden.


