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Vertiefungsprojekt 

Die Studierenden wählen vor dem Hintergrund eines selbst gewählten Problems aus der Praxis theoretische Ansätze aus, 

die zur Lösung beitragen könnten. Dabei sollen sie den aktuellen Forschungsstand zum gewählten Thema rezipieren so-

wie die Wahl des jeweiligen theoretischen Ansatzes zur Lösung des Praxisfalls überzeugend begründen. Es wird in der 

Regel eine empirische Untersuchung konzipiert und auf dem Niveau eines Pretests umgesetzt. Die Anwendung des the-

oretischen Hintergrunds auf das Praxisproblem sowie die Erfahrungen mit der empirischen Erhebung und Auswertung 

werden in einer schriftlichen Darstellung zusammengefasst. 
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Lehr-Lernziele 

Das Vertiefungsprojekt dient der Entwicklung der forschungsme-
thodischen Expertise und stellt in dieser Hinsicht eine Vorbereitung 
auf die Masterarbeit dar. 
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Kompetenzen Nach Abschluss des Moduls sollen die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer über folgende Kompetenzen verfügen:  
 Theoretische Ansätze auf einen praktischen Kontext bzw. einen 

selbst gewählten Praxisfalls auswählen und anwenden können 
 Hierfür setzen sich die Studierenden mit dem Stand der For-

schung zu einem von ihnen selbst gewählten Praxisfall auseinan-
der 

 Problemlösungsansätze kennen und eigenständig in ein Untersu-
chungsdesignüberführen können 

 
Mögliche Transferproblematiken zwischen Theorie und Praxis er-
kennen können und (präventive) Interventionsstrategien entwickeln 
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 Praktische Anwendung  Präsentationen, Selbststudium, Reflexion durch Gruppen- und 

Expertengespräche 
 

 


