
 

Veranstaltungen Beginn Modul-Sitzungen Praxiswoche Lehrstuhl 

Change-Management 
Montag, 3.4.2006,  
13:00 Uhr bis 16:00 Uhr,  
Raum NB 02/33 

Jeweils Montags 
von 9-13 Uhr 

10.07.-14.07.2006 Arbeitsmanagement 
und Personal 

Performance-Management 
Montag, 3.4.2006,  
13:00 Uhr bis 16:00 Uhr,  
Raum NB 02/33 

Jeweils Montags 
von 14-18 Uhr 

24.07.-28.07.2006 Arbeitsmanagement 
und Personal 

Organisation des  
qualitätsorientierten 
Personalmanagements 

Dienstag, 4.4.2006. 
um 14:30 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Dienstags 
(ca. 13:30-18:30 Uhr) 

28.08.-01.09.2006 Personalwirtschaft und 
Qualifizierung 

Corporate Health 
Care-Management 

Dienstag; 4.4.2006 
um 12:30 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Dienstags 
von 9-12 Uhr 

31.07.-05.08.2006 Personalwirtschaft und 
Qualifizierung 

Grundstrukturen des  
Rechts der Verwaltung 

Mittwoch, 5.4.2006 
um 16:30 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Mittwochs 
von 14:30-18:30 Uhr 

07.08.-11.08.2006 Verwaltungsrecht / Ver-
waltungsmanagement 

Management der 
Unternehmenskommunikation 

Donnerstag, 6.4.2006 
um 9:30 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Donnertags 
von 9:30-13:00 Uhr 

21.08.-25.08.2006 Informations- und 
Technikmanagement 

Wissensmanagement 
Donnerstag, 6.4.2006 
um 9:30 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Donnertags 
von 14:00-17:30 Uhr 

17.07.-21.07.2006 Informations- und 
Technikmanagement 

Diversity Management 
Freitag, 7.4.2006,  
um 11:00 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Freitags 
von 9:00-13:00 Uhr 

14.08.-18.08.2006 Arbeitsorganisation und 
Arbeitsgestaltung 

Organisationsentwicklung 
und -beratung 

Freitag, 7.4.2006,  
um 14:00 Uhr 
Raum NB 02/33 

Jeweils Freitags 
von 14:00-18:00 Uhr 

03.07.-07.07.2006 Arbeitsorganisation und 
Arbeitsgestaltung 
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